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JUSTIFICACION

Bajo la perspectiva de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico, OCDE, que reconoce en el emprendimiento el motor de un pais

para aumentar la productividad y competitividad de las empresas.

Uno de los ejes fundamentales en la ecuacion de bienestar trazada por el

gobierno nacional es el pacto por el emprendimiento y la productividad, que

“talentos de los futuros emprendedores, haciendo posible una transformamonf

productlva donde la formalizacion laboral y empresarial proyecten la ruta
para el aprovechamlento de las oportunldades en los mercados locales e

internacionales.
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COMPETENCIAS

Tecnico en Emprendimiento y

fomento Empresarial



Competencias Basicas

Z, . Actividad Informatica
Etica fisica




Competencias Basicas

Razonamiento
cuantitativo

LEARN ENGLISH @

Inglés




Competencias Transversales

Proteccion ambiental,

seguridad y salud en Ejercer derechos
el trabajo fundamentales al trabajo




Competencias Especificas

Dirigir procesos organizacionales segun modelo de gestiéon

Administracion, dreas funcionales de la

B — empresa, Mision, vision Valores, principios
e
s

corporativos, Estructura Organizacional.
| w

— Perfiles, andlisis de cargos, manual de

funciones, procesos y procedimientos,

normativa laboral.




Competencias Especificas

Evaluar Solicitudes Financieras

Sistema  financiero, centrales de
informacioén, productos financieros,
capital semilla, créditos, solicitudes
financieras, financiacion de planes
de negocios, portafolio de productos

financieros.




Competencias Especificas

Prospectar clientes

Mercado, ofertas, fuentes de
informacion, segmentacion,
clientes competencias,
mercadeo, producto, precio,

plaza promocioéon, servicio dl

cliente, posventa, monitoreo.



Competencias Especificas

Registrar la Informacion

Redaccion, ortografia,
digitacion, clasificacion,
organizacion y archivo de

documentos.




Competencias Especificas

Planear Produccion

Produccion, Procesos de
produccion, costos y gastos de
productos o servicios, precio de
venta, margen de contribucion,
punto de equilibrio, materia

prima, insumaos, mano de obra,




Competencias Especificas

Fomentar cultura emprendedora

Perfil del emprendedor,
oportunidades, competencias
emprendedoras, toma de decisiones,
andlisis de riesgos, metas,
planificacion, creatividad, innovacion,

estrategias, proyecto, negociacion.




Competencias Especificas

Proyectar el mercadeo

Mercado, generacion de ideas,
prototipado, modelo de

negocios, propuesta de valor,

cliente, canales de distribucion,
Procesos, recursos, sociedades,

fuentes de ingreso.




Competencias Especificas

Reconocer recursos financieros

Clasificacion de  empresas, fipos de
sociedades, economia solidaria, Normativa,
comercial, laboral y tributaria, legalizacion de
empresas, documentos soportes y titulos
valores, NIIF, ciclo contable, ndmina, software
contable, reconocer activos, pasivos,

patrimonio, ingresos y gastos de la empresa,

registrar hechos econdmicos, elaborar estados

financieros, reportes vy libros contables.



Habilidades desarrolladas en el programa 7%

Emprendedoras

Emprendedoras, de
innovacion, empresariales vy
de economia solidaria
Productiva para la creacion

de empresas.




Habilidades desarrolladas en el programa 9%

Socioemocionales

Socioemocionales como la resilienciqg,
perseverancia, Empatia, creatividad,
comunicacion y con capacidad para
adaptarse a contextos Cambiantes,
favoreciendo el bienestar de la sociedad.

Respeto y asertividad en la inferaccion con

los clientes internos y externos.



Habilidades desarrolladas en el programa 2/7.'(\*

TICS

Uso y apropiacion de las tecnologias
de la informacion y la Comunicacion
aportando al crecimiento y
consolidaciéon de nuevas

oportunidades de negocio para la

economia digital.




Habilidades desarrolladas en el programa 7

Administrativas

Capacidad para planear vy fijar
metas, solucion de problemas reales
en el entorno productivo, liderazgo,
orientacion al servicio, adaptacion al
cambio, autoconfianza para

alcanzar las metas, responsable social

y ambiental mente




Ocupacion que podra desempenar

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

ASISTENTE DE
PROYECTOS




Mercadeo, ventas,
administracion
(contabilidad, recursos

humanos efc.



Actividades que puede realizar en el sector schia

N

productivo

Dimensionar el mercado

Apoyo para la identificacion y caracterizacion
del cliente

Elaboracion, registro y organizacion de
documentos, informacion y archivo

Organizar la estructura contable y financiera de
la empresa

Asistencia a la Gestidon de proyectos
empresariales




Actividades que puede realizar en el sector

productivo

'- L
Apoyar la elaboracion de planeacion estratégica u E

para la operacion de la empresa

Estructuracion de modelo de negocios

Estructurar los costos de productos o
servicios

Diseno de productos y servicios

Asistir en la elaboracion de flujogramas de
procesos




Etapa productiva

Los estudiantes/aprendices deben cumplir con un total de 864 hora
de Practica, las cuales pueden distribuirse entre

- Proyecto Productivo
- Pasantias
- Proyecto de investigacion

El inicio de |la etapa practica se realizara a partir del mes de mayo
desde el grado 10.
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